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1. Rok 2025: dalsi krok k nasi vizi

Rok 2025 byl pro Step by Step CR dal&im krokem k napliiovani dlouhodobé vize: Aby se
tak, jako v programu Zacit spolu, ucilo vsude a bylo to normalni. Rozsifovala se sit
spolupracujicich skol i regionalnich ZaS center, diky nimz se profesni podpora dostava blize
k pedagogdim, vedeni $kol i celym $kolnim tymdm. Usilovali jsme o to, aby kvalitni
vzdélavani a pristup k odborné podpore nebyly otazkou typu skoly ani finan¢nich moZnosti,
ale dostupnou pfilezitosti pro vsechny.

V dobg, kdy se Ceské skolstvi posouva smérem ke kompetencné pojaté vyuce se ukazuje, Ze
principy programu Zacit spolu jsou vice nez aktualni. Posilovani ob¢anskych kompetenci a
demokratickych principl povazujeme za zaklad vyspélého Skolstvi, proto jsme podporovali
participativni kulturu Skol — tedy prostredi, v némz se (nejen) déti uéi vyjadfovat svij nazor,
spoluvytvaret pravidla, naslouchat druhym a nést primérenou odpovédnost za spole¢né

fungovani.

Nasde vzdélavaci aktivity jsme cilené zaméfili na aktualni zmény ve Skolské legislative,
zejména revizim RVP, a posileni spoluprace mezi materfskymi a zakladnimi skolami,
abychom vedeni a vyucujicim pomohli zménam porozumét a smysluplné je promitat do
Zivota skoly.

Vedle vzdélavacich aktivit jsme pokracovali v rozvoji metodické podpory, vydali jsme nové

osveétové materialy, navazali spolupraci s novymi partnery a posilili projekty v regionech.



Step

by
Step ,
Soucasné jsme se intenzivné vénovali dlouhodobé udrzitelnosti organizace, diverzifikaci

zdrojU, rozvoji participativnich fundraisingovych strategii a pfipravé nové strategie
organizace na obdobi 2026-2028.

Dékujeme véem skolam, pedagoglm, partnerdim, darcim i ¢lendm naseho tymu, ktefi se na
této cesté podileji. Prave diky jejich diveére, odvaze a kazdodenni praci se vize vzdélavani,
které dava smysl, pfinasi radost a podporuje kazdé dité, mize stavat skutecnosti.

2. Kdo jsme a o co usilujeme

Step by Step CR, o.p.s. je neziskova organizace, kterd dlouhodobé podporuje proménu
vzdélavani v materskych a zdkladnich $koldch. Pomahame $kolam, pedagogiim i vedeni skol
vytvaret prostredi, v némz se déti uci aktivné, smysluplné a s respektem k jejich
individualnim potfebam. Prostfednictvim vzdélavacich kurzl, metodické podpory,
mentoringu, stazi, regionalnich ZaS center a odbornych materiald rozvijime pedagogickou
praxi zalozenou na spolupraci, dlvére, bezpecném prostiedi a aktivnim zapojeni déti do

uceni.

Zadit spolu je vzdélavaci program znamy v mezinarodnim prostredi jako Step by Step. V
Ceské republice je realizovan od roku 1994 a Step by Step CR je dritelem licence a prav na
jeho $ifeni a rozvoj. Program je otevienym didaktickym systémem pro materské a zakladni
Skoly. Stavi na konstruktivistické pedagogice, respektujicim pfistupu k ditéti, spolupraci s
rodinou a promysleném usporadani vzdélavaciho prostredi. Déti v ném nejsou pouze
pfijemci informaci, ale aktivnimi Uc¢astniky uéeni: premysleji, zkoumaji, spolupracuji, rozhoduji
se a udi se nést odpovédnost za svou praci i spolecné fungovani tridy.

Nase prace je soucasti Sirsi mezinarodni tradice. Program Step by Step vznikl v 90. letech
jako iniciativa zamérena na podporu kvalitniho, inkluzivniho a na dité orientovaného
vzdélavani ve stfedni a vychodni Evropé a Euroasii. Z této zkusenosti pozdéji vyrostla ISSA -
International Step by Step Association, mezinarodni profesni sit zalozena v roce 1999,
kterd sdruzuje organizace, odborniky a instituce usilujici o kvalitni a spravedlivé vzdélavani
pro déti a jejich rodiny. ISSA podporuje sdileni dobré praxe, profesni rist pedagogd, kvalitu

predskolniho vzdélavani, zapojeni rodin a rovné pfilezitosti pro vSechny déti.

Diky propojeni s mezinarodni siti ISSA mizeme Cerpat z dlouhodobych zkusenosti odbornik
z rlznych zemi a zaroven do této sité prinaset ¢eskou praxi programu Zacit spolu. Nasim
cilem je, aby kvalitni vzdélavani nebylo vyjimkou, ale béZnou soucasti kazdodenniho Zivota

Skol — aby se tak, jako v programu Zacit spolu, ucilo vsude a bylo to normalni.

3. Rok 2025 optikou péti strategickych pilifu
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I.  Si¥ime mezi uditelstvo uceleny didakticky program Zaéit spolu — formou
skupinovych kurzl a individualni podpory zkusenymi metodiky a pedagogy z
praxe

Program Zadit spolu dlouhodobé rozvijime prostfednictvim zakladnich kurzd a navazujici
podpory. Od roku 2023 evidujeme skokovy narlst zajmu o zakladni kurzy programu Zadit
spolu, a to zejména v souvislosti se zménami statniho kurikula, které se predevsim v
predskolnim vzdélavani vyrazné pfiblizuje principlm programu Zadit spolu. Vyznamnou roli
v tomto rUstu sehrdvaji také regionalni ZaS centra, kterd plsobi jako ambasadofi programu a
pomahaji zprostiedkovavat &koldm redlnou zkuenost s jeho fungovanim. Uspéch pfi¢itdme
rovnéz spolupraci s vedenim $kol, diky niz se program ve skolach rozviji jak z hlediska
kvality, tak i poctu tfid, které jej vyuzivaiji.

Nage zakladni kurzy absolvovali vyuéujici z 223 &kol po celé CR. Program Za&it spolu roste
horizontalné i vertikalné: nabidku zakladnich kurz( sméfujeme do $iréiho prostredi Skoly. Od
roku 2025 proto nabizime kurzy pro vychovatele $kolnich druzin, vénujeme se specifikim
malotridnich Skol a problematice navaznosti mezi jednotlivymi vzdélavacimi stupni, zejména
mezi MS a ZS a mezi 1. a 2. stupném ZS.

Cisla SbS CR 2025 - aktivity el
384 2 3695

celkovy pocet akei celkovy poéet absolventd celkovy pocet

unikatnich skol

B N

s Zékladni kurzy M3 ﬁ Zakladni kurzy Z8 A 223

20 1M1 206 10 3 62 ﬂﬁﬂ unikatnich 3kol,
1. East 2. st absolventd 1. &ast 2. st absolventt z nichz jsou absolventi ZK
G : 2. Casti g i 2. casti

Ton ‘ Vedeni N Pravodce Comenia
@ Uryyeinge @ HRCIN @ Zas skol tvorbou SVP @ Script
, B 123 o :
@ 78 o O 2 programy 6 7 zakézek g 6 kurza
L) .
567 sozonends 5 @ 80 Gcastnikd e 14 zapojenych 3kol @ 65 absolventl
270 Skol

Velka letni skola Zadit spolu v Teplicich nabidla naptiklad vice nez 180 ucastnikiim osm
typl kurzd ptizpGsobenych jednotlivym stupfiim vzdélavéni (MS, ZS 1. st. a 2. st)) i rGizné
rovni pokrodilosti. Vyznam akce podtrhla U¢ast deseti inspektorek Usteckého inspektortu

CSl, které se zapojily do kurzd s cilem blize poznat principy programu Zadit spolu.



>+Z evaluaéniho Setfeni

Evaluadni setreni' v roce 2025 potvrdilo vyznam a potfebnost osobnostné rozvojové
podpory doplriujici a navazujici na kurzy Zas. Je vyznamnym prvkem podporujicim jak
pedagogickou rovinu, tak proces fizeni zmény, kterou implementace nového vzdéldvaciho
programu do Zivota $koly nutné prinasi. Statistiky ukazuji v ¢ase nardstajici zdjem o
nemetodické konzultace provazejici Letni skoly, které od r. 2007 vyuZilo jiz cca 700
jedineénych ucastnikd, 15-20 % z nich opakované.

Hlavnimi tématy konzultaci jsou 1) vztahy v tymu a komunikace, 2) unava a vycerpani, 3)
sebehodnota. Téma ujisténi se v riznych formdch opakuje v celé poloviné konzultaci, které
nasvécuji zménu jako zranitelné obdobi. V ¢ase mezi ucastniky pribyvaji feditelé oproti
uciteldm. Konzultace se tykaji jak redlnych téZkosti, tak obav z nich. Pfindseji prostor pro
zastaveni a umozriuji zménu pohledu. ZazZitek podpory zklidriuje, pfindsi inicia¢ni moment
pro rozbijeni stereotypl a nadéji v téZkém momentu. Rozhovory s konzultanty potvrzuji, Zze
prdce na osobnim rozvoji je nedilnou sou¢dsti profesniho rozvoje. Cim odolnéjéi a

zpevnénéjsi ucitel, tim efektivnéjsim zplsobem komunikuje a pracuje s détmi.

Si¥eni programu Zadit spolu uskute&iiujeme prost¥ednictvim fady dalich aktivit. Od roku
2022 se jejich pocet zvysil o vice nez 30 %. Patfi mezi né rizné formy individualni podpory,
monitoring kvality i prezentace programu. Za véechny lze zminit napfiklad Den workshopd,
ktery v listopadu 2025 nabidl to nejlepéi z dilny SbS CR. Béhem jednoho dne probéhlo 19
workshop@ zamé¥enych na aktudlni témata, jako jsou wellbeing, tvorba SVP, formativni

hodnoceni, inkluze nebo prace s nadanymi détmi. Akce se zucastnilo 155 uéastnikd.
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Soucasti $ifeni programu Zadit spolu je také nase medialni, publikaéni a osvétova ¢innost.
V roce 2025 jsme pokracovali v aktivnim sdileni zkusenosti, vysledkl vyzkumd i prikladd

dobré praxe smérem k odborné i Sirsi verejnosti.

Pro srozumitelné predstaveni pfinost programu jsme vytvofili video, které animovanou
formou zprostredkovava vysledky vyzkumné studie Univerzity Tomase Bati zamérfené na
benefity programu Zacit spolu.

Program Zacit spolu byl zaroven
viditelny v fadé médii a
odbornych platforem. Témata
spojena s kvalitou vzdélavani,
spolupraci s rodidi, tvorbou SVP
¢i prinosy programu se objevila

napftiklad v pofadu Skolni hldéeni

TV Nova, podcastu Dobro
skladem, v Hospodarskych

novinach, Deniku N, na TN Live,

v ¢asopise Rizeni skoly, ve
vysilani Ceského rozhlasu, na

platformé Twigsee nebo v
¢asopise Heroine. V médiich vystoupili mimo jiné Iveta Pasakova, Radka Chaloupkova,

Andrea Havlikova, Dagmar Krcilova, Barbora Jirkova a Anna Babanova.


https://www.youtube.com/watch?v=3qDq45sXMkg
https://tn.nova.cz/zpravodajstvi/clanek/633319-nestaci-jen-lepsi-vzdelavani-ucitelu-spoluprace-s-rodinou-je-klicova-rika-pedagozka
https://tn.nova.cz/zpravodajstvi/clanek/633319-nestaci-jen-lepsi-vzdelavani-ucitelu-spoluprace-s-rodinou-je-klicova-rika-pedagozka
https://tn.nova.cz/zpravodajstvi/clanek/633319-nestaci-jen-lepsi-vzdelavani-ucitelu-spoluprace-s-rodinou-je-klicova-rika-pedagozka
https://talk.youradio.cz/porady/dobro-skladem/realny-svet-taky-neni-rozdeleny-na-predmety-propojujeme-temata-a-rozvijime-silne-stranky-s-organizaci-step-by-step-cr-o-promene-ceskych-skol?fbclid=IwY2xjawMW6sxleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFJYWlvUU9ZNmM3aHg3NVFZAR7HcP4PU28gTfNc-INz6_xAzFZ8Wjj0U7NTCg1xX4hzzXegGi9ARjMcBY5cYQ_aem_ZtLeJ8Agh2DpnyFDkz7r3Q
https://talk.youradio.cz/porady/dobro-skladem/realny-svet-taky-neni-rozdeleny-na-predmety-propojujeme-temata-a-rozvijime-silne-stranky-s-organizaci-step-by-step-cr-o-promene-ceskych-skol?fbclid=IwY2xjawMW6sxleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFJYWlvUU9ZNmM3aHg3NVFZAR7HcP4PU28gTfNc-INz6_xAzFZ8Wjj0U7NTCg1xX4hzzXegGi9ARjMcBY5cYQ_aem_ZtLeJ8Agh2DpnyFDkz7r3Q
https://archiv.hn.cz/c1-67570980-vice-si-povidat-a-mene-se-ucit-sdileni-je-dulezite?fbclid=IwY2xjawIf8CFleHRuA2FlbQIxMAABHWRjQk_biElX1X1uwBThZqV2hiwlAaZrSDVswNgi2WiWI7ww2m_pIQjrkw_aem_TaYHORyeAIwLpySq2Qskng
https://archiv.hn.cz/c1-67570980-vice-si-povidat-a-mene-se-ucit-sdileni-je-dulezite?fbclid=IwY2xjawIf8CFleHRuA2FlbQIxMAABHWRjQk_biElX1X1uwBThZqV2hiwlAaZrSDVswNgi2WiWI7ww2m_pIQjrkw_aem_TaYHORyeAIwLpySq2Qskng
https://denikn.cz/1665184/ochranarstvi-je-cesta-do-pekel-uz-v-materske-skolce-ucitelky-neumozni-diteti-byt-samo-sebou-rika-sefka-programu-zacit-spolu/
https://tn.nova.cz/zpravodajstvi/clanek/606972-agresivni-rodice-na-tridnich-schuzkach-dejte-jim-napit-a-urcete-pravidla-radi-ucitelky
https://www.zacitspolu.eu/wp/wp-content/uploads/2025/05/rs_04_25_web-26_28.pdf
https://pardubice.rozhlas.cz/dite-se-nekdy-potrebuje-zasit-v-materske-skole-v-restokach-proto-rozhybali-9488296?fbclid=IwY2xjawKuQoNleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFlbjI1MmxEbVIxSm5yTFpuAR7nnbfyoZWOvMmsyoSqtcodllb1ah-vvS1JYBw8zu4wyG-jrp_7qHXd7IKe2g_aem_utbpI7ENd31kshsp5ebkNQ
https://www.twigsee.com/blog/rozhovor-program-zacit-spolujsem-si-naprosto-zamilovala/?fbclid=IwY2xjawM2gMVleHRuA2FlbQIxMQBicmlkETFVeDdIMjlUcm5aeHNnWHdSAR7G7gPZARgTrfNmIX7iny1HMhuKt4oEIP87vydKa06SeYDv0czydc5DFma8KQ_aem_L1xyGOHYQFfkYrIh9yOggA
https://www.heroine.cz/vzdelavani/v-lavicich-nam-sedi-budoucnost-teto-zeme-rika-ucitelka-babanova-nekdy-s-detmi-ve-tridach-ale-zachazime-tak-ze-by-to-dospeli-nevydrzeli
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Ocenéni i vyraznou verejnou pozornost ziskaly také osobnosti spojené s programem Zadit
spolu. V ramci soutéze Global Teacher Prize obsadila Anna Babanova 2. misto a mezi
semifinalisty se zaradili Radka Barvinkova a Mirek Smolej. Mezi leto$nimi laureaty ocenéni
Reditel/ka budoucnosti, které vyzdvihuje inovativni a progresivni vedeni $kol usilujici o
naplnéni vize ,Cesko mozkovnou svéta diky Epi¢kovému vzdélavani“, byla také Mgr. Zuzana
Zaloudkova, feditelka ZS a MS Cejov. Ve své kole rozviji program Zadit spolu a

systematicky zavadi inovace do vzdélavani.

V pribéhu roku jsme ddle rozvijeli pfimou komunikaci s nasi komunitou prostfednictvim
newsletteru a socialnich siti. Newsletter Zadit spolu byl rozeslan na celkovou databazi vice
nez 4 500 kontaktl ve ¢tyfech celoplosnych kampanich. Dalsi tfi kampané byly cileny na
vybrané segmenty pfijemca.

Na socialnich sitich jsme ke konci roku evidovali tyto pocty sledujicich:
Facebook: 5 200 sledujicich

Instagram: 1 200 sledujicich

LinkedIn: 104 sleduijicich

YouTube: 365 sledujicich

v ’

Medialni, publika¢ni a osvétova Cinnost tak v roce 2025 vyznamné podpofila Siteni
programu Zacit spolu, posilila povédomi o jeho principech a pfispéla k odborné diskuzi o
kvalitnim vzdélavani v materskych a zakladnich skolach.
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Il. Podporujeme pfeménu skol na uéici se organizace, vytvafime podminky pro
kolegialni spolupraci uvnitf i vné skol diky siti regiondalnich center a rozvojovému
programu pro vedeni Skol.

ZaC|t spolu — data o siti a dopadu programu
Prehled za rok 2025

@) Pocet skol v siti Zatit spolu @)  Pocet skol zapsanych
do sité v roce 2025

187 23

Skol celkem
Détské skupiny - 5
a0 MS =101

@ 75 - 58

M3 iZ5 - 23

Skol celkem

Pocet certifikovanych uciteld

certifikovanych uciteld z toho v roce 2025: —
celkem:

901 198
o poeetéti 845 9@16 196

trid déti
@ Souhrn podle typu skoly @ Rozdéleni v Z3 podle roéniki

S % 1.4 &R 1823 dei

AN N =S
- = 2. . 1673 déti

O oo >

Emk

MS 7$ 3. 1%, £ 1419 dati
372 tid 473 t¥id 4. ti. SR 1229 dati
8 813 déti 7 383 déti 5. tf. R 1239 dati
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Nasde regionalni huby, tzv. ZaS centra poskytuji
dostupnou profesni podporu pedagogiim a vedeni
materskych i zakladnich Skol. Propojuji aktéry v
regionech, podporuji vznik ucicich se spolecenstvi
a prispivaji ke sdileni dobré praxe i ke spolupraci
Skol s rodici a dalSimi partnery. Jejich nabidka je
otevrena véem Skolam bez ohledu na to, zda

pracuji s programem Zacit spolu.

V roce 2025 plsobilo 17 ZaS center ve véech 14

pocet ZaS center

v kolika krajich

pocet akci ZaS center

pocet navstévnikli center

pocet skol v Za$ centrech
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ZaS centra - prehled

0 250 500 750 1000 1250

krajich, svou ¢innost zahdjila 3 nové centra pti MS a ZS V Buchlovicich, MS a ZS Na Kopcich

v T¥ebidi a ve spoluprdci s CPV Kutnd Hora ZaS centrum pfi ZS Kamennd stezka.

>+Z evaluacniho Setfeni

Nabidka zahrnovala
reflektovana pozorovani ve
tridach, sdileci setkani,
workshopy, konzultace i
tuzemské staze. Aktivity se
zamérovaly zejména na
spolupraci s rodidi,
individualizaci,
pedagogickou diagnostiku,
praci s portfoliem, prechod
déti z MS do ZS, podporu
gramotnosti, diferenciaci
vyuky a tvorbu Skolnich

vzdélavacich programd.

Viyhodnocovani aktivit potvrzuje, Ze ZaS centra rozsiruji dostupnost kvalitni profesni

podpory i pro skoly, které dosud nejsou do programu Zacit spolu zapojeny. Podminkou

funkénosti ZaS center je profesionalita lektora a jeji tfi kli¢ové roviny: 1) diraz na bezpecné

prostredi véetné respektovani pomalejsiho aktivniho zapojovani nékterych ucastnikd (unava,

introvertni charakter), 2) o¢ekdvani vysoké kvality a divéra v jeji dosaZeni (lektor ve vztahu k

1297

1500
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ucastnikiim), 3) modelovani dobré praxe lektorem. Statistiky Ucasti ukazuji, Zze fokus na

aktualni témata (revize RVP a SVP, spoluprdce s rodinou pfed zépisy, prdce s portfolii.) mé

potencial pfilakat vice pedagogd.

Realizace nasich aktivit by nebyla mozna bez podpory vedeni zapojenych skol. Na
pravidelnych setkanich, kterych se Ulastni zhruba tfetina zastupcl managementu ze sité
Zadit spolu, se vénujeme strategickym zamérdim rozvoje a hledani cest k naplnéni
spolecnych vizi. Vyznamnym milnikem bylo setkani v kvétnu 2025, kterého se zucastnilo 52
zastupcl vedeni. S ohledem na aktudlni déni v oblasti kurikularni reformy jsme se vénovali
predevsim napojeni revizi RVP na strategické rozvojové plany skol a jejich naslednému
promitnuti do $kolnich (SVP) i t¥idnich vzdélavacich program@ (TVP).

ékoty tak systematicky provazime procesem implementace zmén a pomahame jim je
prakticky ukotvit v kazdodenni praci véech ¢lent tymu. Nezapominame pfitom ani na lidsky
rozmér leadershipu — v ramci nasich program( zprostfedkovavame supervizni setkani,

terapeutické konzultace ¢ Skolni mediace.

*Z evaluacniho setreni
Ve sledovaném obdobi probihalo také mapovani dopadii této metodické a rozvojové
podpory. Evaluaéni vystupy z kvétnového setkani fediteld ukazuji, Ze management $kol
vysoce oceriuje jak prfinosnost samotného programu, tak cennou pfileZitost setkat se s
vedenim dalsich skol a sdilet dobrou praxi. Z mapovani vyplyva, Ze vyzvy a potreby veden/
se vyvijeji v zavislosti na délce zapojeni do sité Zacit spolu. Zatimco v pocatecéni fazi reditelé
vnimaji zejména vétsi usporadanost, klid a harmonii, s postupem casu roste potreba
hlubsiho strategického planovani a zintenzivnéni spoluprace s rodinou. Do popredi zajmu se
dostava také aktivni zapojeni déti do planovani a procesu uceni, posilovani jejich vnitrni
motivace a rozvoj zakovskych vztahd. Jako dvé hlavni vyzvy a ndro¢né momenty vedeni skol
identifikovalo komunikaci smérem ven k rodi¢im a zfizovateldm a podporu starsich

pedagogl pfi proméné jejich celoZivotni praxe.

V ndvaznosti na Uspésné projekty realizované na Vrchlabsku, Chomutovsku a Kutnohorsku
pokralujeme v realizaci regionalné zamérenych projektd, které prinasi cilenou podporu $kol
na konkrétnim uzemi.

V dubnu jsme zahdjili pfipravnou fazi dvouletého projektu ,,Silné stranky matefskych skol v
Mladé Boleslavi — jak je najit a podpofit“. Jeho cilem je prispét ke zvySovani kvality
predskolniho vzdélavani diky identifikaci a rozvoji silnych stranek skol. Projekt jsme spustili
diky finanéni podpote Magistratu mésta Mlada Boleslav a Nada¢niho fondu Skoda Auto a od

Z&¥i se do néj zapojilo 103 osob z 9 MS Mladé Boleslavi.

.KdyZ jsme pred dvéma lety spoustéli pilotni projekt podpory materskych skol na
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Vrchlabsku, védéli jsme, Ze investice do predskolniho vzdélavani ma nejvyssi navratnost —
nejen ekonomickou, ale hlavné lidskou. §kolkyjsoujednodu§e mistem, kde se formuje
budoucnost regionu. V Mladé Boleslavi je chceme podporit v zavadéni inovaci, které vice
odpovidaji potfebam dnesnich déti i spole¢nosti. Véfime, ze praveé tady mize vzniknout
funkéni model spolupréce, ktery bude prinosem nejen pro mistni vzdélavaci prostredi, ale i
pro daléi regiony v Cesku,* uvadi Ladislav Kudera, feditel Nadaéniho fondu Skoda Auto.

Jako odborny partner Eduzmény jsme uzavirali aktivity na Kutnohorsku, vyhodnocovali
dosah naseho podilu na proméné skol v ORP a vytvofili podklady pro vznik skalovatelného
modelu Eduzmény v novych dzemich. Na Kutnohorsku nadale spolupracujeme s CPV na
sitovani MS, které implementuji program Za&it spolu. V partnerstvi s CPV tsp&éné

provozujeme ZaS centrum pri ZS Kamenné stezka.

Od zafi 2025 pilotujeme v krnovskych materskych a zakladnich $kolach projekt ,Ucici se
skupina MS a ZS Krnov: Rozvoj profesnich kompetenci vyuéujicich pro tspé&gny pf¥echod
déti z MS do Z5“. Jeho cilem je podpotit spolené profesni u¢eni pedagogti obou
vzdélavacich stupnd, sjednotit jejich pedagogicka vychodiska a pfispét k plynulému
prechodu déti z materské do zakladni Skoly. Obsah projektu vychazi z nového pojeti RVP PV
a RVP 2V i z legislativnich pozadavk( na spolupraci materskych a zakladnich $kol v
adaptaénim obdobi.

’

Projekt zahrnuje odbornou pfipravu a realizaci celodennich moderovanych setkani ucici se
skupiny, reflektovana pozorovani v materskych a zakladnich skolach s inovativni vzdélavaci

praxi a pribézné monitorovani a vyhodnocovani dopadu projektu na praci pedagog.

Jiz prvni mésice realizace ukazaly pozitivni pfinosy programu: 82 % respondentt uvedlo
posun ve vnimani vyznamu kolegialni spoluprace uvnitr skoly, 77 % posililo své presveédcéeni
o schopnosti zavadét zmény do vlastni praxe a 68 % lépe vnima prinos spoluprace mezi
Skolami.

lll.  Organizujeme reflektovana pozorovani a staze ve Skoldch s inspirativni praxi

v Cechdch i v zahranidi.

Reflektovana pozorovani ve tfidach Zadit spolu, znama jako Dny ve tfidé ZaS, jsme v roce
2025 usporadali v rekordnim rozsahu. Diky profesionalnimu pristupu a organiza¢nimu
zajisténi ZaS center a $kol v siti Zadit spolu se uskutecnilo celkem 78 akci pro 567
udastnikd, coz ndm umoznilo épe reagovat na vysokou poptavku absolvent( zakladnich
kurza.
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Evaluace potvrdila jejich oboustranny pfinos. Hostitelskym pedagogtim umozriuji sdilet

>+Z evaluaéniho Setfeni

zkusenosti, pojmenovat silné stranky vlastni praxe a ziskat podnéty i ocenéni pro dalsi
rozvoj programu. Navstévnici oceriuji zejména moznost sledovat propojenost a ndavaznost

vzdélavacich ¢innosti a také kvalitu vztah( mezi ucitelem a zéky i mezi zéky navzdjem.

Nebyvaly narist reflektovanych pozorovani zaroven ukazal potfebu dale rozvijet dovednosti
pedagogu, ktefi naslechy ve svych tfidach pfipravuji a moderuji. Proto jsme v roce 2025
dvakrat realizovali dvoudenni kurz rozvoje reflektivnich dovednosti, uréeny uditeldm
materskych a zakladnich skol zapojenym do DnU ve tfidé ZaS, pedagogickych praxi i
metodikim novych ZaS center. Celkem se kurztd zidéastnilo 50 pedagogu.

Uéastnici si prohlubovali schopnost poskytovat bezpe&nou a uZite¢nou kolegidlni zp&tnou
vazbu, zaznamenavat pozorovani popisnym jazykem a rozliSovat mezi interpretaci a tim, co
je ve vyuce skutecné pozorovatelné. Na modelovych situacich i konkrétnich prikladech z
praxe si vyzkouseli praci s reflektivnimi nastroji, vedeni rozhovoru po naslechu i moderovani

skupinové diskuse napriklad po oteviené hodiné nebo v rdémci Dne ve tridé Zadit spolu.

| v roce 2025 jsme pokracovali v organizovani navstév skol s inspirativni praxi na 2. stupni
ZS. Jednou z navétivenych gkol byla ZS Be Open, kde méli Gi¢astnici moznost sledovat ranni
kruhy a na né navazujici vyuku v humanitnich a pfirodovédnych seminarich.

IV. Podporujeme odborné uéitele pfi zavadéni inovativnich postupu a v adaptaci na
aktualni déni formou vyvoje novych produkti a sluzeb a vlastni publikaéni
¢innosti.

PRGVODCE V pribéhu tohoto obdobi vznikal novy

produkt Prvodce tvorbou SVP, uceleny
TVORBOU program podpory pfi vytvareni skolniho
gvp vzdélavaciho programu (SVP), ktery je

..aneb poméhame koldm spoleind zaméreny navskutec‘fnou spolupraci a rozvoj

tvofit strategicky dokument. tymu Skoly. Skola si béhem 4-6 facilitovanych
workshop@ vytvoli kli¢ovou kapitolu SVP, ale piedevéim buduje kulturu spolupréce, kde ma
kazdy mozZnost pfispét a prevzit odpovédnost za spole¢nou praci. V Privodci vychazime z
ovérenych vzdélavacich metod, zejména z programu Zadit spolu, a pomahame skolam

pfipravit se na implementaci novych trendl ve vzdélavani.

+Z evaluaéniho Setreni
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ProtoZe realizace této sluzby nabizi nékolik implikaci pro dalsi rozvoj aktivit SbS do dalsSich

let, jevi se jako strategicky nastroj pro podporu hlubsi zmény skolni kultury a posilovani

kapacity skol realizovat program Zacit spolu.

Wanda je skupinova reflektivni metoda uréena pedagogickym tymam. Nabizi bezpec¢ny
prostor pro kolegialni podporu, sdileni zkusenosti a spoleéné hledani fedeni situaci z
kazdodenni pedagogické praxe. Setkani metodou Wanda nabizime absolventdm zakladnich
kurzt Zadit spolu jako prilezitost reflektovat zkuSenosti spojené se zavadénim programu do
praxe. Online reflexe po Letni $kole 2025 se zucastnilo pfiblizné 130 uéastniku. Prestoze
byla setkani velmi dobfe hodnocena, nikdo z Géastnikd nasledné neprojevil zdjem o zavedeni
metody Wanda ve své skole.

V roce 2025 se nam vsak diky projektu realizovanému pro KVIC Novy Ji¢in podafilo
uskuteénit roéni vycvik pro 20 novych facilitdtori metody Wanda. Vice o této metodé

predstavujeme v tomto videu.

Step by Step CR patii mezi nékolik malo

organizaci v Ceské republice, které
poskytuji certifikované kurzy Comenia
Script®. V roce 2025 jsme vstoupili do
nové etapy spoluprace zamérené na
dalsi Sifeni tohoto pisma a podporu Skol,
které jej vyuzivaji. Navazujeme pfitom na

I nr
dlouholetou spolupraci s autorkou bk &

pisma MgA. Radanou Lencovou
Bartdnkovou, Ph.D., a souc¢asné rozvijime partnerstvi s vydavateli didaktickych pom{cek,

ulebnic a pisanek Comenia Script®, zejména s nakladatelstvim Didactive a dal$imi partnery.

Od pilotniho ovérovani na 33 zakladnich skolach se kazdoroc¢né pridavaji dalsi skoly,
jednotlivi ucitelé i specialni Skoly. Pismo podporuje radost ze psani, srozumitelnou
komunikaci a je vhodné také pro déti s podplrnymi opatfenimi nebo pro zaky s odliSnym

materskym jazykem. Nové nastavenad spoluprace nam tak vytvari prostor pro systemati¢téjsi
podporu pedagogt a rozvoj inkluzivni vzdélavaci nabidky.


https://www.youtube.com/watch?v=NdkEGDqZKIY&t=6s

Step

Stbép ,

V. Propojujeme se s dal&mi organizacemi a VS a spole&né tak vstupujeme do

zasadnich diskusi a projekt( tykajicich se budoucnosti éeského vzdélavani.

Nasim zdjmem je prosazovat systémové podminky, které umozni kvalitni realizaci programu
Zadit spolu v matefskych a zékladnich gkoldch v Ceské republice. K tomu rozvijime

partnerstvi na mnoha Urovnich systému.

Tym SbS CR vyznamné participoval na revizich rémcovych vzdéldvacich programé pro
predskolni a zakladni vzdélavani (RVP PV a RVP ZV). Nyni se soustfedime na zdravou a
udrzitelnou implementaci hlavnich témat, které nové kurikulum prinasi. Prostrednictvim
pracovni skupiny SKAV za timto Ucelem koordinujeme své kroky s daldimi ¢lenskymi
organizacemi. Na doporu&eni SKAV byla feditelka SbS CR élenkou p¥ipravné skupiny pro
vznik Narodni kurikuldrni rady MSMT.

| v roce 2025 byly aktivné zapojeny nage metoditky do pracovni skupiny MSMT, kterd
zpracovavala metodicka doporuéeni pro zndmkovani v 1. a 2. roéniku. SbS CR do
materialu nabidla funk¢ni priklady uplatfiovani formativniho pristupu a zkusenosti, jak

budovat bezpelné prostredi ve tfidé a srozumitelné komunikovat smysl a vyhody

Aktivné usilujeme o participaci na vzdélavani inspektord €SI, kde vidime pfilezitost sezndmit
je s konceptem Zacit spolu a pomoci tak identifikaci kvalitniho provedeni programu na
gkoldch. Pozitivnim p¥ikladem mize byt Gcast 10 inspektorek CSI na letnim zakladnim kurzu
nebo akce v ZaS centru pii MS Slunééko v Praze 5, které uspotddalo pro prazské inspektorky
naslechy a ndslednou diskuzi. Informaéni servis CSI (listopad 2025) publikoval zprévu pod
nazvem Skoly, které posiluji odolnost — Inspirace pro predgkolni vzdélavani. V &asti
Poskytovani bezpecného a pratelského prostredi (kap. 6.1) je citovana publikace Predskolni
vzdélavani orientované na dité (Step by Step CR, 2020). V p¥iétim roce pldnujeme pfipravit
webinére pro inspektory CSI a analyzu inspekénich zprav $kol Zadit spolu, které porozumély
pfinosdim programu Zadit spolu, a vyuzit je pro dalsi advoka¢ni praci.

Z poznatkd ziskanych ve vyzkumné studii UTB o Benefitech programu Zadit spolu na uéeni
déti vzesly dva odborné élanky, které byly publikovany na podzim 2025 vimpaktovaném
¢asopise Pedagogika. V prvnim ¢lanku M. Chval a J. Poche Kargerova rozvijeji a komentuji
analyzu dat €Sl o vzdélavacich vysledcich 24k@, kterd byla vyuzita ve zminéném vyzkumu.
Druhy &ldnek, jeho? autory jsou D. Denglerova a R. Sip se zamétuje na to, jak uditelé
programu Zacdit spolu vyhodnocuji svij profesni pokrok a jak s témito poznatky dale pracuji v
praxi. Oba texty vyznamneé pfispivaji k odborné diskuzi o evaluaci dopadu inovativnich

vzdélavacich pristupd a podtrhuji védecké ukotveni programu Zacit spolu.

V roce 2025 jsme ddle rozvijeli iniciativu Trojlistek, neformalni spolupraci Step by Step CR,


https://www.zacitspolu.eu/wp/wp-content/uploads/2020/08/ebook_predskolni-vzdelavani-orientovane-na-dite-2stranny.pdf
https://www.zacitspolu.eu/wp/wp-content/uploads/2020/08/ebook_predskolni-vzdelavani-orientovane-na-dite-2stranny.pdf
https://ojs.cuni.cz/pedagogika/article/view/4954

Step

Step )

META, o. p. s., a Hodnotového vzdélavani Cyril Mooney. Pravidelna setkani byla zaméfena
na hledani spolenych cest podpory skol, které usiluji o proménu své kultury, posileni
respektujicich vztah, vytvareni bezpeéného a inkluzivniho prosttedi pro véechny déti.
Trojlistek propojuje zkusenosti programu Zacit spolu, hodnotového vzdélavani a podpory
vicejazyénych zakl a stavi na dlouhodobém doprovazeni skol, reflexi, prozitkovém uceni a
kolegialni podpore. Spole¢nym cilem je nabizet Skolam provazanou pomoc, kterad nepfinasi
pouze jednotlivé metody, ale podporuje hlubsi a udrZitelnou zménu vzdélavaci praxe i
fungovani skoly jako oteviené komunity.

4. Lidé v SbS CR

Tym SbS CR

Tym SbS CR tvoii 10 kmenovych
zaméstnancy a dale desitky externich
spolupracovnikd, ktefi plsobi v rolich
lektord/ek, konzultantd/ek ¢i mentord/ek.

Mgr. Iveta Pasakova — reditelka

Ing. Lenka Klimova — finan¢ni manazerka
Ing. Dita Hrudova — marketérka

PhDr. Jaroslava Tomaskova — office
manazerka

Mgr. Lucie Marsalkova — advokacni
pracovnice a koordinatorka projektd
Mgr. Radka Sobolova — metodicka Zadit
spolu a koordinatorka aktivit

Karla Stipkova — koordinatorka aktivit
Markéta Svecovd — koordinatorka aktivit
Tereza Pechackova — odborna asistentka

Jana Zelend - odbornd asistentka

Spravni rada: Dozor¢éi rada:

Ing. Pavlina Jitikova — predsedkyné Ing. Lucie Tlamichova
PhDr. Jana Poche Kargerova, Ph.D. PaedDr. lva Cichonova
Mgr. Véra Vanova Krej¢ova, Ph.D. Ing. Sarka Samkov4

Mgr. Jana Schierlova
Ing. Radka Chalupova
Mgr. Zuzana Zaloudkovd



5. Odborni a finanéni partnefi
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6. Adresa a kontakty

Step by Step CR, 0.p.s.

Ortenovo nameésti 1487/12

170 00 Praha 7 - HoleSovice

ICO 26545381

Cislo G¢tu 2100663134 / 2010 vedeny u Fio banka, a.s.
Tel. +420 222 963 596

Email info@sbscr.cz

www.zacitspolu.eu

7. Pfilohy

Rozvaha a Vykaz ziskd a ztrat SBS CR 2025

Ptiloha k Gletni zavérce SBS CR 2025

Schvaleni vysledk( hospodareni za rok 2025 Sprévni radou SBS CR
Schvaleni vysledkd hospodateni za rok 2025 Dozoréf radou SBS CR
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